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Fachtheorielehrer*in Gesundheit, Prävention, Sport (m/w/d) in 
Leipzig (20 h) 

(Rel-Nr.  AKA0324) 

 

Stellenbeschreibung: 
 
Wir suchen für die AWO Akademie Mitteldeutschland in Leipzig ab sofort eine Lehrkraft 
 
Ihr Aufgabengebiet:  
 

• Durchführung von Lehre in den primären Fachthe-
men: Gesundheit, Prävention, Sport an Berufsfach-
schulen für Pflegeberufe, Pflegehilfe und Sozialwe-
sen 
 

• Vor- und Nachbereitung des Unterrichts einschließ-
lich Korrekturen und anderen Maßnahmen der 
Leistungsfeststellung 
 

• Curriculare Mitarbeit 
 

• Erstellung von Kompetenzentwicklungspläne 
 

• Mitarbeit in der Qualitätssicherung 
 

Ihr Profil: 
  

• Abgeschlossenes Studium in den Bereichen Sport, 
Pflege, Medizin, Gesundheit oder ähnlich (Master, 
Diplom, Magister, Staatsexamen) – Berufseinstei-
ger*innen sind willkommen 
 

• Kenntnisse und Fähigkeiten im Bereich der Päda-
gogik, Didaktik und Methodik 
 

• Sehr gute Koordinations-, Moderations- und Kom-
munikationsfähigkeiten 
 

• im besten Fall auch schon berufliche Erfahrungen in der Pflege und/ oder Pflegepädagogik 
 

• Unternehmensloyalität 
 

• Eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise 
 

• Identifikation mit den Werten der Arbeiterwohlfahrt (AWO) 
 

Kontakt: 
 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung im PDF-Format  
per E-Mail bis zum 15.03.2024 an Frau Kempf. 
 

• Telefon: 0391 79 29 56 17 
 

• E-Mail: bewerbung@awo-spi.de 

Es werden keine Kosten im Zusammenhang im Zusammenhang mit der Be-
werbung erstattet. Die Rücksendung der Unterlagen kann nur erfolgen, 
wenn ein frankierter Briefumschlag beiliegt. 

Über uns: 
 
Die AWO SPI GmbH ist ein gemeinnütziges Unterneh-
men der Sozialwirtschaft. Wir leben die Werte und 
Ziele der Arbeiterwohlfahrt. 

 
Diese sind die Grundlagen des Handelns aller Mitarbei-
tenden und der Unternehmenskultur der AWO SPI 
GmbH.  
Die AWO SPI steht für Nachhaltigkeit und Zukunftsori-
entierung. Dabei bilden Beständigkeit und Weiterent-
wicklung für uns keinen Gegensatz. 
Es sind wichtige Grundwerte unseres Unternehmens. 
www.awo-spi.de 
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Wir bieten Ihnen: 
 
• Intensive Einarbeitung durch eine Tandempartner-

schaft 
 

• Befristete Anstellung (vorerst bis Juli 2025) 
 

• eine betriebliche Altersvorsorge 
 

• eine anspruchsvolle Aufgabe 
in einem engagierten Team 
 

• Sie erhalten eine Vergütung in Anlehnung 
 der Entgeltgruppe TVÖD-Länder 
 

• Sie erwartet eine Vielzahl an Möglichkeiten 
der fachlichen Qualifizierung 

 

 

 
 

 

 

 

Hinweis: 
 
Chancengleichheit und selbstbestimmte Teilhabe 
schwerbehinderter und gleichgestellter Menschen 
sowie eine respektvolle Zusammenarbeit sind in-
nerhalb der AWO SPI fest verankerte Grundsätze. 
Deshalb werden schwerbehinderte und gleichge-
stellte Bewerber*innen bei gleicher Eignung bevor-
zugt berücksichtigt. 
Darüber hinaus haben wir den Anspruch, unabhän-
gig von der sozialen oder ethnischen Herkunft, des 
Geschlechts, der Religion oder Weltanschauung, 
des Alters oder der sexuellen Identität und Orien-
tierung allen Kandidat*innen die gleichen Möglich-
keiten des Berufseinstieges zu bieten.  

 


